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BETREFT Project III.5: Arbeidsomstandigheden en -veiligheid 
 
In de bijlage is het in de titel genoemde projectplan opgenomen, in overeenstemming met de 
strategische toekomstverkenning PDV 2010. Het is op dit onderdeel een uitwerking van het 
programma III: Arbeid en arbeidsomstandigheden. De kosten van de ondersteunende algeme-
ne activiteiten (informatievoorziening, sectorcommunicatie en basisvoorziening) zijn naar rato 
toegerekend aan ondermeer dit project, waardoor het profijtbeginsel volledig wordt toegepast 
 

ADVIES 
 
De Commissie Sociaal Economische Aangelegenheden Diervoedersector (CSEAD) en het 
Dagelijks Bestuur adviseren positief.   
 

FINANCIËLE ASPECTEN 
 
Bij de dekking van de lasten is bij de afzonderlijke projecten de toepassing van het profijtbe-
ginsel nagestreefd. De dekking vindt plaats door een bestemmingsheffing op de daarvoor in 
aanmerking komende productgroepen. 
 

SOCIALE CONSEQUENTIES 
 
- 
 

VOORSTEL 
 
Voorgesteld wordt de bijlage goed te keuren.  
 

COMMUNICATIE 
 
- 
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1 Uitgangsituatie 
 
In Programma III: Arbeid en arbeidsomstandigheden 2006 – 2009 van het Productschap Dier-
voeder (PDV) is voorzien in activiteiten met betrekking tot Arbeidsomstandigheden en veilig-
heid in de diervoedersectoren. Op grond van de Strategische toekomstverkenning PDV 2006 – 
2010 worden alle activiteiten van het PDV in programma’s en daaronder te rangschikken pro-
jecten vervat.  
 
Dit project voorziet in een specifieke behoefte aan het ontwikkelen van projecten gericht op het 
verbeteren van de arbeidsomstandigheden van werkenden in de diervoedersectoren.  
 

2 Vraaganalyse en vraagstelling 
 
De vakorganisaties hebben aangegeven betroken te willen zijn bij het geheel van alle pro-
gramma’s en projecten van het productschap. Vakbonden stellen dat projecten een toege-
voegde dienen te hebben voor het vakbondswerk. Projecten waarbij sprake is van een geza-
menlijk belang van werkgevers en werknemers hebben een breed draagvlak. Het thema ar-
beidsomstandigheden en veiligheid is bij uitstek een thema waarbij dit gezamenlijke belang 
aan de orde is. PDV heeft in de afgelopen jaren meerdere projecten uitgevoerd op het terrein 
van arbeidsomstandigheden en veiligheid. 
 
 
Voor de vertegenwoordigers van de vakorganisaties dient er sprake te zijn van aantoonbare 
meerwaarde van deelname aan de activiteiten van het productschap. Dit vraagt om een goede 
verankering van het programma arbeid en arbeidsomstandigheden in het geheel van andere 
programma’s en projecten.  
 

3 Doel- en taakstelling 
 
Het doel is van dit project is het voor de verschillende deelsectoren in de diervoederkolom be-
werkstelligen van projecten en activiteiten die bijdragen aan een verbetering van de arbeids-
omstandigheden en veiligheid van werkenden in de diervoedersectoren.  
 
 

4 Belanghebbende partijen 
 
De belanghebbende partijen bij dit project zijn zowel de werkgevers als de werknemers in de 
diervoederkolom, en daarmee ook de ondernemers- en werknemersorganisaties. Het gaat 
binnen hierbij om de volgende potentiële gebruikers: 

a. producenten van diervoedergrondstoffen 
b. op- en overslag van granen en diervoedergrondstoffen 
c. transport van granen en diervoedergrondstoffen 
d. handel in granen en (andere) voedermiddelen 
e. producenten van toevoegingsmiddelen, voormengsels en mengvoeders 
f. producenten van huisdiervoeders. 
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5 Randvoorwaarden en afbakening 
 
Een belangrijke randvoorwaarde voor dit programma is dat vanuit alle betrokken partijen oog 
en erkenning is voor het belang van de activiteiten voor niet alleen de ondernemers maar ook 
de werknemers in de diervoederkolom. 
 
Voor het formuleren van projecten op dit terrein kan worden samengewerkt met de sociale 
partners betrokken bij de CAO voor de Graanbe- en verwerkende industrie. Zo wordt het on-
derstand beschreven project Stof pak’t aan nadrukkelijk vanuit de CAO-partijen ondersteund. 
Deze samenwerking draagt enerzijds bij aan het uitvoeren van concrete projecten waar in de 
praktijk behoefte aan bestaat. Anderzijds wordt een betere uitwisseling van wensen en erva-
ringen tussen de werkvloer en uitvoering gerealiseerd. 

6 Aanpak en werkzaamheden  
 
Al enkele jaren wordt er expliciet aandacht besteed aan het realiseren van de doelstelling van 
dit project. 
 
De volgende onderdelen krijgen aandacht in het kader van dit project: 

a. Risico-Inventarisatie en Evaluatie (RI&E) 
De diervoedersector beschikt al meerdere jaren over een sectorspecifieke RI&E. Deze 
RI&E is in 2005 gedigitaliseerd. Bedrijven kunnen stapsgewijs de RI&E nu via Internet 
invullen. Met sociale partners is in 2006 overeenstemming bereikt over de inhoud van 
deze zogenaamde digitale RI&E. Sociale partners hebben aangegeven de digi RI&E 
over twee jaar te willen evalueren. 
Om het gebruik van en het werk met de digi RI&E te stimuleren wordt in het najaar van 
2006 een voorlichtings- en informatiebijeenkomst georganiseerd met als thema de digi 
RI&E. De uitvoering van deze bijeenkomst valt onder project III.1. 

b. PIMEX 
Begin 2006 is de PIMEX CD-ROM opgeleverd. Op deze CD-ROM, die met subsidie van 
SZW is ontwikkeld, zijn verschillende stofblootstellingsmomenten vastgelegd.  

 PIMEX wordt gebruik om de blootstelling aan stof op de werkvloer te visualiseren. Daar-
bij wordt een vergelijking gemaakt tussen goede versus foute werkwijze. Zodoen kunnen 
de PIMEX-beelden gebruikt worden om de invloed van het eigen handelen en het effect 
van beheersmaatregelen op de blootstelling van stof  inzichtelijk te maken. Dit is van be-
lang voor een gezonde werkomgeving en voor een stofexplosie-veilige omgeving. 

c. Stof Pak’t Aan 
In 2005 is het project Stof Pak’t Aan gestart. Het project is een samenwerkingsproject 
van de productschappen PDV, GZP, PVE, en PT. Doel van het project is het vergroten 
van de bewustwording van de risico’s van stof en endotoxinen en daarmee het vermin-
deren van de blootstelling. 

 Het project bestaat uit: 
- voorlichting en bewustwording; 
- ‘Good house keeping’ aanpak; 
- Proeftuinprojecten met beheersmaatregelen; 
- Gezondheidskundig onderzoek. 

De productschapen hebben een projectbureau ingesteld en twee projectmedewerkers zijn 
aangetrokken. Voor het uitvoeren van het project is subsidie verkregen van SZW. Het bestuur 
PDV heeft voor dit project en de voorfase ervan in de bestuursvergadering van 4 juni 2004 de 
benodigde financiële middelen beschikbaar gesteld. 
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7 Organisatie 
 
Zoals aangegeven hebben de productschapen een projectbureau ingesteld en twee project-
medewerkers aangetrokken. Naast de projectorganisatie is voor het de financiële en urenver-
antwoording een projectbegroting opgesteld. Uren die vanuit de afdeling arbeid worden be-
steed aan het project worden ten laste gebracht van deze projectbegroting. De door het be-
stuur PDV beschikbaar gestelde bedragen worden aangewend om het gehele project uit te 
voeren. Specificatie van uren en uitgaven per productschap is niet mogelijk en nodig.  
 
Tabel 1. Benodigde personele bezetting in direct productieve uren
 
Soort projectmedewerkers  Aantal 

dpu / jaar
2006 2007 2008 2009

Projectleiding 1.220 120 120 120 120
Medewerker 2 1.525 305 305 305 305
Medewerker 1 1.660 165 165 165 165
  
Totaal 590 590 590 590
  
Aantal fte’s 0,40 0,40 0,40 0,40
 
Zonodig wordt voor het verzamelen van gegevens externe ondersteuning ingehuurd. 
 

8 Communicatie 
 
Zie hiervoor. 



9 Begroting van baten en lasten 
 
Tabel 2: Begroting (prognose) van baten en lasten 2006 – 2009 (in €) 
 

2009P 2008P 2007B 2006HB 2006B

Baten
Financieringsheffingen
Bestemmingsheffingen 24.200 8.400 22.800
Retributies
Diensten aan derden
Rente
Niet-bestede diensten door derden
Vergoeding opgedragen taken
Overige baten
Totaal baten 24.200 8.400 22.800

Lasten
Personeelskosten
Reis-, verblijf- en representatiekosten
Huisvestingskosten
Bureaukosten
Vergaderkosten
Financiële relaties 16.300 16.300 44.200
Diensten door derden
Overige lasten
Doorbelastingen
Totaal lasten 16.300 16.300 44.200

Resultaat 7.900 -7.900 -21.400

Reserve per 1 januari -7.900 0 0
Vermogensmutaties
Reserve per 31 december 0 -7.900 -21.400
 
 
De baten en lasten van dit project zijn opgenomen in het Fonds sociale aangelegenheden.. 

9.1 Baten 
 
De baten van dit project zijn afkomstig uit een bestemmingsheffing. 
 
Met ingang van de herziene begroting 2006 is het uitgangspunt  voor het bepalen van de hef-
fingsinkomsten weer het kalenderjaar (voorheen 4de kwartaal jaar –x t/m 3de kwartaal jaar x). 
Dit betekend dat de heffingsinkomsten in de herziene begroting 2006 betrekking hebben op 
een periode van vijf kwartalen (4de kwartaal 2005 t/m 4de kwartaal 2006). Om die reden zijn de 
inkomsten in de herziene begroting voor het Fonds Sociale aangelegenheden (projecten III-1, 
III-2 en III-5) aanzienlijk hoger dan in de begroting 2006. Deze zijn verdeeld op basis van het 
kostenniveau, als gevolg waarvan in de herziene begroting aan dit project minder heffingen 
worden toegewezen dan in de begroting. 
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Tabel 3: Ontwikkeling van de bestemmingsheffing (in eurocenten per 1.000 kg product)  
 

2009P 2008P 2007B 2006B
Productie mengvoeders landbouwhuisdieren - - 0,2 0,2
   (excl. kalveren)
Productie concentraten/voormgengsels - - 0,2 0,2
Productie huisdiervoeders - - 0,2 0,2
Productie kunstmelkvoeders voor vleeskalveren - - 0,2 0,2
Productie kunstmelkvoeders voor overige kalveren - - 0,2 0,2
Productie gedroogde bietenpulp en groenvoeders - - - -
Productie vochtrijke voedermiddelen (op ds-basis) - - - -
Handel in droge voedermiddelen - - - -
Handel in vochtrijke voedermiddelen (op ds-basis) - - - -
Productie van / handel in toevoegingsmiddelen en - - - -
   stikstofhoudende producten
 
 

9.2 Lasten 
 
De lasten voor dit project bestaan uit het aandeel van het PDV in het project ‘Endotoxinen’. 
Vooralsnog wordt er van uitgegaan dat het project in 2007 wordt beëindigd. Over voortzetting 
van dit project dan wel over het starten van een nieuw project op het gebied van arbeidsom-
standigheden en veiligheid wordt in de loop van 2007 een besluit genomen. 
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