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NOTULEN van de openbare bestuursvergadering van het Productschap Diervoeder, gehou-
den op woensdag 7 juni 2006, ten kantore van het Productschap, Stadhoudersplantsoen 12 te 
's-Gravenhage, aanvang 13.00 uur 
 
Aanwezigen 
Voorzitter Th.A.M. Meijer 
Bestuursleden C.J. Bartelson, C.M. Blomsma, F.D. Jorna, B. van ’t Klooster, H.A. de 

Heus, A. Loman, A. Mijs, R.C. Roelofse, C. Romijn, B.J. Ruumpol, J. M. 
Scholtens, M.C.H. Vermeulen, H. Vossebeld 

Secretaris J. den Hartog 
Vertegenwoordiger 
SER 

I.Güveç 

Ministeriële verte-
genwoordigers 

Mw Van der Brink 
 

Notuliste mw E.H.A. Stinkens 
 
Afwezigen en niet vervangen door hun plaatsvervanger 
Bestuursleden J. Bartelds, C.J. van Bloois, H.H. Deuring, J. van Eck, H.J. Elderink, C. 

Neels, mw A.M. Ouwehand, J.M. van Schaik, G.P.J. Schouten, J.L. Wil-
liams, J.A.M. Wijnen, J.B.R. Witsenboer 

Vertegenwoordiger 
SER 

- 

Ministeriële verte-
genwoordigers 

A. Ottevanger 

1. Opening 
 
De voorzitter opent de vergadering met een woord van welkom tot de aanwezigen, in het bij-
zonder tot mevrouw Van der Brink en de heren Güveç, Ruumpol en Vermeulen die voor het 
eerst aan de vergadering deelnemen. 
 

2. Verslag van de openbare bestuursvergadering van 15 februari 2006 
 
Op pagina 4 is onder het punt PBO-aangelegenheden niet aangegeven dat een plantaardig en 
een dierlijk cluster geen haalbare zaak was.  
 
Hierna worden het verslag en de besluitenlijst vastgesteld. 
 

3. Mededelingen en ingekomen stukken 
 
De ingekomen stukken 1 t/m 4 worden voor kennisgeving aangenomen.  
Brief PDV aan VROM over afvalstoffen versus voedermiddelen van 21-12-2005 
Brief Staatssecretaris VROM over afvalstoffen versus voedermiddelen van 27-2-2006 
Vanuit het bestuur wordt aangegeven dat er, ondanks de toezeggingen van de staatssecreta-
ris, weinig schot in dit dossier zit. Aangezien het hierbij vooral om grondstoffen vanuit de le-
 
Verslag openbare bestuursvergadering PDV  1 van 7 
7 juni 2006 



 
Verslag openbare bestuursvergadering PDV  2 van 7 
7 juni 2006 

vensmiddelen- en agro-industrie gaat is het belangrijk dat het productschap in contact blijft met 
de diverse ministeries en bewindslieden over dit zeer belangrijke probleem. Betreurd wordt dat 
van zijde van het ministerie niet inhoudelijk is ingegaan op de argumenten. Er zal een onder-
scheid moeten worden gemaakt tussen reststromen uit de humane en dierlijke sector en de af-
valstromen uit de bouw- en chemische industrie.  
 

4. Financiële jaarstukken 2005 

4.1 Jaarrekening 2005 
 
Het bestuur is erg gelukkig met het feit, dat het resultaat is omgebogen van een vrij groot ne-
gatief naar een positief resultaat. Dit zou wel consequenties moeten hebben voor de heffingen. 
 
De secretaris zegt toe met het dagelijks bestuur dienaangaande voorstellen uit te werken in het 
kader van de herziene begroting 2006 – begroting 2007. 
 
Het bestuur stelt de jaarrekening 2005 met algemene stemmen vast.  

4.2 Besluit rekening van baten en lasten Productschap Diervoeder over 2005 
 
Het bestuur stelt het besluit met algemene stemmen vast.  
 

5. Samenstelling bestuur, dagelijks bestuur en commissies 
 
Ter vergadering wordt de fax uitgereikt inzake de benoemingen in het algemeen bestuur en de 
diverse commissies door Het Comité van Graanhandelaren. 
 
In de vacature van vice-voorzitter van werknemerszijde wordt voorzien door de benoeming van 
de heer R.C. Roelofse. In de vacature van lid van het dagelijks bestuur van werknemerszijde 
wordt voorzien door de benoeming van mevrouw A.M. Ouwehand. De vacature van lid van 
werkgeverszijde wordt aangehouden in afwachting van de benoeming van de nieuwe voorzitter 
van Nevedi. 
 
De samenstelling van de commissie wordt met algemene stemmen goedgekeurd. 
 

6. Ontwikkelingen in de werkorganisatie 
 
Er hebben onderhandelingen plaatsgevonden om te komen tot een verregaande samenwerking 
met andere productschappen in de vorm van back office met op termijn één gemeenschappe-
lijke huisvesting, waarbij alle locaties zijn opengehouden. Een cluster dierlijk en een cluster 
plantaardig bleek niet mogelijk. Een samenwerking werd noodzakelijk geacht door het afnemen 
van het medebewind als gevolg van het feit dat de Brusselse subsidieregelingen in 2013 gro-
tendeels zullen komen te vervallen. Deze samenwerking/samenvoeging werd door de andere 
productschappen afgeblazen omdat het niet verhuurde deel van hun gebouw in Zoetermeer 
inmiddels aan derden is verhuurd. Andere productschappen blijken geen behoefte aan een 
back office te hebben omdat zij alles willen outsourcen.  
 
Er wordt nu kritisch gekeken naar de eigen interne facilitaire diensten, die marktconform zullen 
moeten gaan werken. Aangezien er afscheid is genomen van het Managementteam zullen er 
meer verantwoordelijkheden beneden in de organisatie worden gelegd. De besturen hebben 
gevraagd om een efficiënte en goedkope organisatie. De bedoeling is te komen tot verschillen-
de expertisecentra die ten behoeve van alle productschappen gaan werken, met als einddoel 
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dat er per 1 januari 2008 één leidinggevende is voor elk van de 3 productschappen (Product-
schap Akkerbouw, Productschap Wijn en Productschap Diervoeder) en de werkorganisatie 
HPA. Tot 2011 zullen de akkerbouwproductschappen in dit gebouw blijven. Op termijn, als er 
meer mensen tegelijkertijd moeten afvloeien, zal waarschijnlijk een Sociaal Plan nodig zijn, 
maar ook daarover wordt goed overlegd met de OR.  
 
Het bestuur betreurt dat de vorming van de back office is mislukt, maar is het wel eens met de 
uitgezette lijn, dat er gestreefd wordt naar een flexibele en gestroomlijnde organisatie die min-
der zal gaan kosten.  
 

7. Voortgang toekomst PBO 
 
Minister De Geus heeft het Kabinetsstandpunt tijdens de jubileumbijeenkomst van de PBO in 
de Keukenhof toegelicht. Het woord is nu aan de Tweede Kamer. De afschaffing van de 
Schilthuiskorting ligt bij een aantal sectoren heel gevoelig, vooral omdat deze niet overal gelijk 
wordt toegepast. Bij twee punten, die het Kabinet in de wet geregeld wil zien, worden door de 
productschappen vraagtekens gezet. Dit omdat deze punten ook via goede afspraken geregeld 
kunnen worden, terwijl een wetswijziging al gauw twee jaar uitstel betekent. Deze punten zijn: 
de eis dat er tenminste draagvlak van 60% van de achterban moet zijn en de code voor good 
governance.  
 

8. Handvest Publieke Verantwoording Bedrijfslichamen Wbo 
 
De productschappen zijn bezig om een handvest/code te ontwikkelen, die nog aan de besturen 
ter goedkeuring moet worden voorgelegd. Het ministerie van LNV heeft erop aangedrongen om 
dit plan nog vóór 19 mei te publiceren, als gevolg waarvan het College van Voorzitters heeft 
besloten de handtekening onder deze intentie te zetten zonder bestuurlijke goedkeuring. Een 
en ander zal nog, in samenwerking met de SER en SZW, verder worden ingevuld, o.a. met het 
oog op dubbelfuncties van bestuursleden in verschillende gremia. In het najaar zal het hand-
vest aan het bestuur ter goedkeuring worden voorgelegd. 
 
Het bestuur neemt met algemene stemmen instemmend kennis van de bijlage en de nadere 
toelichting. 
 

9. Stand van zaken programmatisch en projectmatig werken 
 
Dit punt blijkt meer tijd te kosten dan verwacht. Het bestuur zal echter een beslissing moeten 
nemen over a) het heffingensysteem en b) de reserves. Het percentage van de opslag ten be-
hoeve van de doorberekening van kosten door het HPA zal worden verlaagd van 54% naar 
25% wat voor het eerst zal zijn terug te vinden in de herziene begroting 2006 en de begroting 
2007. 
 
Ten aanzien van de voorgestelde veranderingen merkt het bestuur op, dat: 

- het jammer is, dat nog niet alle programma’s en projecten in de notitie zijn opgenomen; 
- het percentage van 10% dat in tabel 1 m.b.t. direct productieve uren voor onvoorzien 

wordt afgetrokken vrij ruim lijkt; 
- de periode van 4 jaar voor de afbouw van de facilitaire kosten van het HPA vrij lang lijkt 

dat er geen goede onderbouwing is van deze cijfers.  
 
De secretaris zegt toe dat alles in het werk wordt gesteld om de periode van 4 jaar te bekor-
ten. Tegelijkertijd wordt aangegeven, dat men wel op een verantwoorde en respectvolle manier 
afscheid wenst te nemen van mensen, mede omdat ingrijpen enorme gevolgen heeft voor de 



 
Verslag openbare bestuursvergadering PDV  4 van 7 
7 juni 2006 

wachtgeldregeling. Er wordt gewerkt aan een document met een doorkijk over wanneer welke 
kostenvermindering haalbaar is. Tevens stelt de secretaris voor om de 10% onvoorzien in een 
volgend jaar op basis van opgedane ervaring te evalueren en zo nodig bij te stellen. 
 
Het bestuur stemt met algemene stemmen in met het voorgaande. 
 

10. Oriëntatie op toekomstig PDV – heffingensysteem 
 
In de strategische toekomstverkenning PDV 2006-2010 is vastgesteld, dat ook bij de heffingen 
het profijtbeginsel moet worden doorgevoerd. In samenspraak met het dagelijks bestuur heeft 
er een inventarisatie plaatsgevonden. Uit het overleg met de brancheorganisaties is naar voren 
gekomen, dat als basis het huidige systeem zou kunnen dienen, omdat dit systeem is geba-
seerd op volume en niet op omzet. Een dubbele heffing op producten in de keten moet wel 
worden voorkomen. Tevens heeft destijds het bestuur gesteld, dat gekozen zou moeten wor-
den voor een systeem met zo weinig mogelijk heffingspunten, waarbij de belanghebbenden wel 
in beeld moesten blijven. Ook voor wat voedermiddelen betreft wordt voorgesteld om het huidi-
ge systeem te continueren.  
 
De secretaris zegt toe de nadere uitwerking met de betrokken organisaties voorafgaande aan 
bespreking in het (dagelijks) bestuur af te stemmen.  
 
Het bestuur keurt de voorgestelde systematiek met algemene stemmen goed 
.  

11. Voorstel voor verdeling reserves over de programma’s en projecten 
 
Aangezien er een omzetting zal plaatsvinden van de oude jaarrekening naar een nieuwe be-
groting dient er een herverdeling van de reserves plaats te vinden op basis van een bestuurs-
besluit. 
 
De voorkeur van het bestuur gaat er naar uit dat de reserve voor de facilitaire dienstverlening, 
die noodzakelijk is om in de komende periode de verlaging van de doorberekening van 54% 
naar 25% op te vangen, wordt ondergebracht bij de basisvoorziening. 
 
Hierna stelt het bestuur het voorstel met algemene stemmen goed.  
 

12. Programma I: Diervoederveiligheid en –kwaliteit 2006 – 2009 

12.1 Project I-7: Kwaliteitsdienst Landbouwkundige Laboratoria 

12.2 Project I-8: Kwaliteitscontrole vleeskalversector 
 
Bovenstaande projecten worden met algemene stemmen vastgesteld.  
 

13. Verankering van de factor arbeid binnen de productschappen 
 
Er heeft overleg met de vakbonden plaatsgevonden, naar aanleiding waarvan het College van 
Voorzitters een voorstel heeft uitgewerkt dat eveneens met de vakbonden is besproken. Tij-
dens het laatste overleg met de bonden heeft een gemeenschappelijke notitie van de product-
schappen als basis gediend. De resultaten van dit overleg zullen half juni in het College van 
Voorzitters worden besproken en vervolgens ter fiattering aan de besturen worden voorgelegd. 
Eén van de afspraken is de wens van de bonden, dat de productschappen het financieel moge-



 
Verslag openbare bestuursvergadering PDV  5 van 7 
7 juni 2006 

lijk maken, dat bij FNV Bondgenoten 2 mensen en bij CNV 1 persoon wordt gestationeerd om 
de PBO-werkzaamheden gestructureerd te doen plaatsvinden. 
 
Vanuit het bestuur wordt aangegeven, dat er binnen de CAO-onderhandelingen veel wordt ge-
regeld en besproken. Aangezien men tevens van mening is dat alles nu goed is georganiseerd, 
is men huiverig voor doublures. Nadere voorstellen worden afgewacht. 
 

14. Programma III: Arbeid en arbeidsomstandigheden 

14.1 Project III-3: Databank fysische eigenschappen producten explosieveiligheid 
 
Dit is een nieuw en urgent project, niet alleen aangedragen vanuit de CSEAD, maar ook vanuit 
de praktijk door Nevedi en het dient zo snel mogelijk ter hand te worden genomen.  
 
Het bestuur stelt het project met algemene stemmen vast, waarbij wordt aangetekend dat aan 
het Productschap Granen, Zaden en Peulvruchten een bijdrage van 50% zal worden gevraagd. 
Ook zal worden nagegaan of andere sectoren willen participeren. 

14.2 Project III-4: Databank werkinstructiekaarten 
 
Vanuit het bestuur wordt aangegeven, dat de totale kosten van € 180.600 voor de operationele 
fase, die door de bedrijven zelf moeten worden betaald, erg hoog lijken. Het gaat hierbij om 
een raming van de kosten noodzakelijk voor het inhuren van externe ondersteuning en het 
ontwikkelen van de software. De secretaris zegt toe dat een en ander zal zo snel mogelijk wor-
den teruggekoppeld naar het dagelijks bestuur, waarbij hij toezegt, dat alles zal worden gedaan 
om de kosten zoveel mogelijk te beperken. Tegelijkertijd wordt toegezegd, dat de overige pro-
jecten in het najaar ter vaststelling aan het bestuur zullen worden voorgelegd. 
 
Het bestuur stelt het project met algemene stemmen vast. 
 

15. Programma IV: Innovatie en ontwikkeling 2006 – 2009 

15.1 Project IV-2: Voedingsonderzoek vleeskalveren 
 
Dit project wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 

16. Wijziging begrotingsjaar heffingsbaten 
 
De wijziging wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 

17. Evaluatie dioxine-incident in varkensvet 2006  
 
Doordat pas eind mei met alle betrokken partijen overeenstemming is bereikt, kan de definitie-
ve versie van de evaluatie nog niet aan het bestuur worden voorgelegd. Getracht zal worden 
om in de maand juni tot een afronding te komen. In zijn algemeenheid kan worden aangegeven 
dat het samenspel tussen overheid en bedrijfsleven goed is geweest. Er is echter geen draag-
vlak voor een collectieve financiering.  
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18. Wijziging III GMP+ certificatieschema diervoedersector 2006 
 
Een aandachtspunt is de uitvoering met het oog op de uniformiteit. De CCvDD zal hiertoe richt-
lijnen in de richting van de Certificatie Instellingen opstellen. 
 
De wijziging wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 

19. Evaluatie salmonellabeheersing in de diervoedersector 2005 
 
Ten aanzien van de aanpassing lijst met Salmonella kritische producten wordt opgemerkt dat: 

- sojabonen, rauw niet meer vervoederd worden en 
- zonnebloemzaadschroot vrijwel uitsluitend van Europese herkomst is en dat de grenzen 

hiervoor verder aangescherpt zouden kunnen worden. 
Opgemerkt wordt dat over de verdere aanpak op korte termijn overleg nodig is.  
 
De evaluatie wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 

20 Voortgang Toezicht op controle in de diervoedersector 
 
Het bestuur neemt kennis van het voorbereidingstraject om tot de invoer van Toezicht op Con-
trole te kunnen komen. 
 

21. Jaarrapportage Databank ongewenste stoffen 2005 
 
Vanuit het bestuur wordt aangegeven, dat moet worden nagegaan of het aantal dioxinebepa-
lingen in grondstoffen (tabel 40) kan worden verhoogd. 
 
De jaarrapportage wordt met algemene stemmen vastgesteld.  

22. Voortgang gidsen voor goede praktijk diervoedersector 
 
De concepten van de codes zijn wel beschikbaar maar nog niet openbaar gemaakt. 
 
Het bestuur neemt met instemming kennis van de stand van zaken. 
 

23. Besluiten tot goedkeuring reglementen SKV 
 
Het besluit PDV goedkeuring wijziging XXIII wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 

24. Rondvraag 
 
Er zijn geen punten voor de rondvraag. De datum voor de volgende vergadering is vastgesteld 
op woensdag 8 november 2006, aanvang 13.00 uur. 
 

25. Sluiting 
 
De voorzitter sluit de vergadering om 15.15 uur.  
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BESLUITENLIJST van de openbare bestuursvergadering van het Productschap Diervoeder, 
gehouden op woensdag 7 juni 2006. 
 
1. De notulen en besluitenlijst van de vergadering van 15 februari 2006 worden vastgesteld. 
 
2. De jaarrekening 2005 wordt met algemene stemmen vastgesteld. 
 
3. Het besluit rekening van baten en lasten PDV over 2005 wordt met algemene stemmen 

vastgesteld.  
 
4. In het algemeen bestuur worden benoemd de heren A.H. Broekema en G.P.J. Schouten 

als lid met als plaatsvervangers resp. de heer M.C.F. Vermeulen en mevrouw M.S. Ste-
gehuis. 

 
5. In het dagelijks bestuur wordt van werknemerszijde benoemd mevrouw A.M. Ouwehand. 

De vacature van werkgeverszijde wordt aangehouden in afwachting van de benoeming 
van de voorzitter van Nevedi.  

 
6. Tot vice-voorzitter van werknemerszijde wordt benoemd de heer R.C. Roelofse. 
 
7.  De voorgestelde systematiek met betrekking tot het heffingensysteem wordt met algeme-

ne stemmen goedgekeurd.  
 
8. In het kader van Programma I worden de projecten I-7 (Kwaliteitsdienst Landbouwkundige 

Laboratoria) en I-8 (kwaliteitscontrole vleeskalversector) met algemene stemmen vastge-
steld.  

 
9. In het kader van Programma III worden de projecten III-3 (Databank fysische eigenschap-

pen producten explosieveiligheid) en III-4 (Databank werkinstructiekaarten), voorzien van 
de nodige kanttekeningen, met algemene stemmen vastgesteld.  

 
10. In het kader van Programma IV wordt het project IV-2 (voedingsonderzoek vleeskalveren) 

met algemene stemmen vastgesteld.  
 
11. De wijziging begrotingsjaar heffingsbaten wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 
12. De wijziging III GMP+ certificatieschema diervoedersector 2006 wordt met algemene 

stemmen vastgesteld.  
 
13. De jaarrapportage Databank ongewenste stoffen 2005 wordt met algemene stemmen 

vastgesteld. Tegelijkertijd wordt aangegeven dat het aantal dioxinebepalingen in grond-
stoffen in feite zou moeten worden verhoogd. 

 
14. Het besluit PDV goedkeuring wijziging XXIII wordt met algemene stemmen vastgesteld.  
 
15. De datum voor de volgende vergadering is vastgesteld op woensdag 8 november 2006, 

aanvang 13.00 uur.  
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